UCHWALA NR XXXV1/388/2018
RADY MIEJSKIEJ W OTMUCHOWIE

z dnia 27 czerwca 2018 .

w sprawie utworzenia Zlobka w Kalkowie, dla ktérego organem prowadzacym
jest Gmina Otmuchdow oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 994) art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. .
Dz.U. 22017 1. poz. 2077 z pé6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt. 1, ust. 2 iart. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 603), Rada Miejska w Otmuchowie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke budzetows o nazwie Ztobek w Katkowie zwang dalej ,,Ztobkiem”.
§ 2. Ztobkowi nadaje si¢ Statut, stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 3. Siedziba Zlobka jest wydzielona cze$¢ budynku Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Kalkowie —
Publicznego Przedszkola w Katkowie, Katkéw 69, 48-385 Otmuchow.

§ 4. Wyodrebnia sie mienie ruchome Ztobka w Katkowie na kwote 690 797,53 zt (sze$éset dziewieédziesiat
tysiecy siedemset dziewiecdziesiat siedem ztotych 53/100).

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Otmuchowa.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady

Stanistaw Zaczyk
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXVI1/388/2018
Rady Migjskiej w Otmuchowie
7 dnia 27 czerwca 2018 r.

STAT UT
71, 0OBKA W KALKOWIE

Rozdzial 1.
Nazwa zlobka, siedziba i obszar dzialania

§ 1. 1. Ztobek nosi nazwe: Ztobek w Katkowie.
2. Miejsce prowadzenia Ztobka: Katkow 69, 48-385 Otmuchéw.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Otmuchow.
4. Ztobek uzywa pieczeci:
Ztobek w Kalkowie
Katkow 69, 48-385 Otmuchow
§ 2. Obszar dziatania Ztobka obejmuje Gming Otmuchow.
§ 3. Ztobek dziala w formie gminnej jednostki budzetowe;j.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalnosci i czas pracy zlobka

§ 4. 1. Przedmiotem dziatalnosci Zlobka jest opieka nad dzieckiem w wieku od ukonczenia 20 tygodnia
zycia do lat 3.

2. Na zasadach okreslonych w Art. 2 ust.3 i4 ustawy, opicka w Ztobku mogg byé objete dzieci do
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

§ 5. W Ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka. Dzienny czas pracy Zlobka okresla Dyrektor Zlobka w Regulaminie Organizacyjnym uwzgledniajac
opini¢ rodzicow.

Rozdzial 3.
Cele i zadania zlobka

§ 6. 1. Ztobek realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do
3 lat.

2. W ramach opieki realizowane sg funkcje: opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna.
§ 7. Do zadan Ztobka nalezy:
1) Zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych.

2) Zagwarantowanie dziecku wtlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka.

3) Prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo -wychowawczych iedukacyjnych uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka.

4) Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa.

5) Zapewnienie dzieciom prawidlowego wyzywienia, zgodnego znormami i zaleceniami dietetycznymi
opracowanymi przez Instytut Zywnosci i Zywienia w Warszawie oraz dbanie o jako$¢, smak estetyke
positkéw z zachowaniem zasad systemu HACCP.

6) Wspolpraca z rodzicami oraz wspieranie ich w procesie wychowawczym i w procesie usamodzielnienia sig¢
dziecka, w miare¢ jego wieku i mozliwosci.
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7) Zapewnienie wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej dzieciom, wtym dzieciom
niepetosprawnym, ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci i indywidualnych potrzeb
dziecka.

8) Ksztattowanie wtasciwych nawykow i1 umiejetnosci dziecka zwigzanych z zyciem w grupie, systematyczne
obserwowanie rozwoju dziecka oraz dostosowanie tresci, metod i organizacji zaje¢ opiekunczo —
wychowawczychdo wynikow tej obserwacji.

9) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
10) Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka.

11) W razie niepelnosprawno$ci wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka i rodziny w wychowaniu ze
szczego6lnym uwzglednieniem rodzaju nieoetnosprawnosci.

§ 8. Cele Zlobka sa osiagane poprzez:
1) Realizacje programu adaptacji dzieci w nowym $rodowisku jakim jest Ztobek.
2) Wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci zycia w grupie oraz ksztattowanie proceséw uspotecznienia.

3) Stworzenie dzieciom odpowiednich warunkow lokalowych, z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych.

4) Realizowanie programu dydaktyczno-wychowawczego dla dzieci niepelmosprawnych, dostosowanego do
rodzaju i stopnia ich niepelnosprawnosci.

5) Zatrudnienie do opieki nad dzie¢mi wykwalifikowanej kadry.

6) Realizacja programow dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych z uwzglednieniem nowoczesnych metod
pracy z dzieémi.

7) Prowadzenie dziatan promujacych zdrowie.
8) Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.
9) Wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci.
10) Stworzenie ptaszczyzny wspolnego dziatania z rodzicami i rodzing poprzez:
a) udziat rodzicow w procesie adaptacji dzieci do nowego srodowiska,
b) organizowanie co najmniej raz w roku zebrania rodzicow,
¢) organizowanie spotkan indywidualnych z rodzicami,

d) zapoznanie rodzicow z Planem Pracy Ztobka w zakresie zadan opiekunczo-wychowawczych
i dydaktycznych Ztobka i srodowiska rodzinnego,

e) stworzenie partnerskich relacji migdzy rodzicami a opiekunkami w zakresie odpowiedzialnosci za proces
wychowawczy dzieci,

f) wzmocnienie wig¢zi rodzinnych i relacji migdzypokoleniowych — organizowanie zajg¢ otwartych oraz
uroczystosci okazjonalnych zaréwno dla rodzicow, jak i cztonkow rodziny dziecka,

g) wigczenie rodzicow dzieci do zycia Ztobka,

h) wspoéldziatanie z rodzicami w zakresie rozpoznawania mozliwos$ci rozwojowych dzieci - organizowanie
konsultacji z psychologiem, pedagogiem i logopeda,

i) angazowanie rodzicOw w prace uzyteczne na rzecz Ziobka,

j) podnoszenie $wiadomosci edukacyjnej rodzicow poprzez pedagogizacje, polegajacg na zapoznaniu
z ciekawymi artykutami,

k) przekazanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w Ztobku, zachecenie do systematycznego
odwiedzania strony internetowej Zespohlu — zaktadki Ztobek,

1) wspotudziat opiekunek i1 rodzicow w rozwigzywaniu zaistniatych probleméw wychowawczych,

m) pozyskiwanie informacji na temat potrzeb i oczekiwan rodzicow oraz poznanie ich opinii na temat
funkcjonowania placowki, poprzez réznorodne formy kontaktéw z rodzicami (wywiad, ankieta).
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Rozdzial 4.
Zasady udzialu rodzicéow w zajeciach prowadzonych w zlobku

§ 9. 1. Rodzice mogg bra¢ udziat w zajeciach otwartych zamieszczonych w planie wspolpracy z rodzicami.
2. Prowadzi si¢ polityke ,,otwartych drzwi”.

3. Rodzice s3 zapraszani na uroczystosci organizowane w Ztobku.

4. Rodzice mogg bra¢ udziat w zajeciach po wczesniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka.

Rozdzial 5.
Warunki przyjmowania dziecka do zlobka

§ 10. 1. Rekrutacja do Ztobka odbywa sie raz w roku w okresie od 01 marca do 15 kwietnia kazdego roku.

2. Dzieci nie przyjete do Ztobka umieszczane sg na liScie oczekujacych i przyjmowane w miare zwalniania
si¢ miejsc.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie Wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka.

4. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zamieszkanie rodzicow idziecka na terenie Gminy
Otmuchow.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu dziecka do Ztobka maja dzieci:
1) z rodzin wielodzietnych,
2) ktore sa niepelnosprawne,

3) ktorych oboje rodzicow sg osobami pracujagcymi zawodowo, prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza lub
rolnicza,

4) ktorych oboje rodzicoOw sg osobami studiujacymi w systemie dziennym,
5) ktérych rodzenstwo uczeszcza juz do Ztobka,

6) rodzicow samotnie wychowujacych dzieci,

7) jednego lub obojga rodzicow niepelnosprawnych.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor Ztobka moze przyjaé na miejsce tego dziecka na
czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

7. Szczegdtowe warunki przyjmowania dzieci okresla Regulamin Organizacyjny Ztobka.

Rozdzial 6.
Optlaty za pobyt i wyZzywienie

§ 11. 1. Korzystanie ze $wiadczen Ztobka jest odptatne.
2. Opfate uiszcza si¢ do 15 dnia kazdego miesigca za dany miesigc.

3. Miesigezng oplate stanowi iloczyn stawki godzinowej i zadeklarowanej dziennej liczby godzin pobytu
dziecka w Ztobku oraz liczby dni pobytu dziecka w Ztobku.

4. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w Ztobku optata podlega zwrotowi za kazdg godzine nieobecnosci
dziecka. Nalezno$¢ do zwrotu ustala sie jako iloczyn: stawki godzinoweji liczby godzin nieobecnosci dziecka
w Ztobku.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku zwrotowi podlega oplata za wyzywienie. Naleznoéé do
zwrotu ustala si¢ jako iloczyn stawki dziennej za wyzywienie i liczby dni nieobecnosci.

6. Zwrot oplaty, o ktérej mowa w § 11.4 1§ 11.5, moze takze nastagpi¢ w formie odpisu od naleznosci za
pobyt i wyzywienie w nastgpnym miesigcu.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 12. Pracg Ztobka kieruje Dyrektor.
§ 13. Gospodarke finansowg Ztobka okreslaja odrebne przepisy.

§ 14. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 15. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego nadania.

§ 16. Organizacje pracy Ztobka w ciggu roku okresla arkusz Organizacji Ztobka zatwierdzony przez organ
prowadzacy.
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